
  

 
 

 
 

 
 

    
    

  

   
 

 
 

 
 

     
  

 
 

 
 

 
 

 
   

   
 

 

 

Hinweis: Sie fnden unsere Seminare 
mit ausführlichen Informationen sowie 

die aktuellen Termine unter: 
www.ifosbund.de 
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Digitalisierung 
Begleitung 
der Bundesverwaltung 
durch Fortbildung 

Unser Angebot zur Sensibilisierung 
IT-Sicherheit und Datenschutz 
Neben der Sensibilisierung für die Erstellung von digitalen 
Agenden bieten wir für die Bereiche IT-Sicherheit und 
Datenschutz Sensibilisierungskampagnen an. Dazu 
unterstützen wir mit zahlreichen Fortbildungsmaßnahmen 
und Veranstaltungen zum Erfahrungsaustausch. 

Unser Angebot zur IT-Konsolidierung 
Wir unterstützen die IT-Konsolidierung der Bundesverwaltung 
in Abstimmung mit den zuständigen Projektverantwortlichen 
durch methodische und didaktische Beratung für 
Schulungsangebote für die Einführung beispielsweise der 
E-Akte oder des Personalverwaltungssystems, aber auch 
um z.B. die Entwicklung von Auftraggeberfähigkeit in den 
Behörden zu fördern. 

Unser Angebot zu E-Learning 
Wir haben bereits vor vielen Jahren begonnen, unser 
Fortbildungsangebot zunehmend auch auf digitale Medien zu 
stützen. Lernprogramme, Wissenssysteme, Arbeitshilfen und 
elektronische Skripte sind zu einem festen Bestandteil unseres 
elektronischen Lernangebots geworden. 

Die Digitalisierung der Arbeit wird mittelfristig zu veränderten 
Anforderungen an ein zeitgemäßes Fortbildungsangebot 
führen. Beschäftigte, die ihre Arbeit großteilig mobil erledigen, 
werden auch ein mobiles Fortbildungsangebot fordern. 
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Strategische Entwicklung der obersten Unser Angebot Unser Angebot 
Führungskräfte Hierzu bieten wir eine Reihe von Seminaren für Wir bieten Seminare, die sich eng am „Organisationskonzept 
Eine zeitnahe Initialisierung der Digitalisierung eines Hauses Führungskräfte an: elektronische Verwaltungsarbeit“ orientieren und damit die 
kann nur gelingen, wenn seine Leitung dies aktiv betreibt und 
den weiteren Prozess ebenso aktiv begleitet. Das Thema „Digi-
tale Agenda“, behördenspezifsch angepasst, wird eine immer 
größere Bedeutung erlangen. 

Unser Angebot 
•	 Wir unterstützen bei der Erstellung digitaler 

Agenden durch Fortbildung vor allem im Bereich 
Veränderungsmanagement (s.u.) und Anforderungsproflen. 

•	 Wir beraten die Behörden beim individuellen 
Fortbildungsbedarf. 

•	 Hierzu bieten wir neben der Beratung und Fortbildung 
auch verschiedene Coachingmaßnahmen an. 

Veränderungsmanagement 
Die wesentlich mit der Digitalisierung verbundenen 
Veränderungen der Arbeitswelt betreffen sowohl das 
Arbeitsumfeld insgesamt als auch die konkreten Arbeitsplätze 
aller Beschäftigten. Veränderungsmanagement muss von 
den Führungskräften (auch den oberen und obersten 
Führungskräften/Behördenleitungen) als ganz elementare 
Führungsaufgabe verstanden und erkennbar gelebt werden. 

•	 „Führen über räumliche Distanz“ 

•	 „Changemanagement: Veränderungsprozesse aktiv 
gestalten“ 

•	 „Vereinbarkeit von Beruf und Familie / Pfege“ 

•	 „Führungskompetenz im digitalen Zeitalter“ (ab 2019) 

•	 „Steuerung von Veränderungsprozessen“ 

•	 „Arbeit organisieren und Zeit managen“ 
für Telearbeitende und Mobilarbeitende auch als 
Workshop mit begleitender Selbstlernphase 
für Führungskräfte (ab 2019) 

•	 Erfahrungsaustausche für oberste und obere 
Führungskräfte sowie für Personalentwicklung. 

Organisation 
Digitalisierung der Bundesverwaltung ist nach unserem 
Verständnis kein Selbstzweck, sondern vornehmlich ein 
Organisationsprojekt, im Rahmen dessen die IT einen 
wichtigen unterstützenden Charakter besitzt. 

Behörden dabei unterstützen, die für sie passenden Verfahren 
auszuwählen und erfolgreich in die Praxis umzusetzen z.B. 

•	 Grund- und Aufauseminare „Digitalisierung der 
Verwaltung in der Praxis - Einführung von E-Akte“ 

•	 „IT-gestützte Vorgangsbearbeitung und 
Prozessoptimierung“. 

Projektmanagement 
Digitalisierung ist ein komplexes Projekt und benötigt daher 
ein hohes Maß an Projektmanagementkompetenz. 

Unser Angebot 
Hierzu bieten wir aufauend auf dem Basiskurs 
Aufauveranstaltungen an, wie z. B. 

•	 Krisenmanagement, Kommunikation und Kooperation  

•	 Projektmanagement Offce (PMO) 

•	 S-O-S-Methode  des Bundesverwaltungsamtes bei Groß-
projekten sowie 

•	 Projektmanagement und Projektgovernance für obere 
Führungskräfte. 




